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Erfolgsfaktor Mitarbeiter

Die Zukunft gestalten:
Neue Wege in der Personalarbeit in KMU

Erfolgsfaktor Mitarbeiter
Bedarfsorientierter Kompetenzworkshop für KMU

ANMELDUNGEN ZUR KOSTENFREIEN UND 
UNVERBINDLICHEN INFORMATIONSVERANSTALTUNG IM 
RAHMEN DES VHS UNTERNEHMERFORUMS AM:
Donnerstag, 17. Juli 2014, 17:30 Uhr, 
Vortragssaal der vhs Landshut, Ländgasse 41, Landshut
Anmeldungen zu dieser Informationsveranstaltung sind bis zum 
11. Juli 2014 möglich.

ANMELDUNGEN ZUM ESF- GEFÖRDERTEN LEHRGANG 
„ERFOLGSFAKTOR MITARBEITER“ MIT BEGINN AM
Freitag, 12. September 2014
Anmeldungen zu diesem Lehrgang sind bis zum 
14. August 2014 möglich.
 
 
 

 FÖRDERUNG:
Diese Maßnahme wird durch den Europäischen Sozialfond (ESF) 
gefördert und in Kooperation mit dem Demographie Netzwerk 
Bayern von der vhs Landshut durchgeführt.
 
 
    
 
Die vhs Landshut ist zertifiziert nach AZAV und EFQM Member. 
Damit erfüllen wir höchste Qualitätsstandards der beruflichen Wei-
terbildung. Sie erhalten bei Erfüllen der Voraussetzungen eine Se-
minar Förderung durch den Europäischen Sozialfonds.

Die Volkshochschule Landshut e.V. ist gemäß AZAV ein 
zugelassener Träger für die Förderung der beruflichen 
Weiterbildung nach dem Recht der Arbeitsförderung

(Zulassungsnummer: 346283 AZAV)



Erfolgsfaktor Mitarbeiter
Bedarfsorientierter Kompetenzworkshop für KMU

vhs Unternehmerforum- 
Informationsveranstaltung 

Kick-Off 
Einführungsworkshop 

Analysephase 
(firmenspezifisches 

Einzelcoaching)

5 Fachseminare 
Externes und Internes 

Personalmarketing 
Aufbau eines Lernnetzes

Transferphase 
(firmenspezifisches 

Einzelcoaching)

Reflexionsworkshop  
Feedback

17.07.2014 

12.09.2014 

15.09.2014 
02.10.2014 

17.10.2014 
18.10.2014 
07.11.2014 
08.11.2014 
22.11.2014 

09.11.2014 
06.02.2015 

13.02.2015 

*Termine Stand Mai 2014, Änderungen möglich

INNOVATIVE WEGE IN DER GEWINNUNG, QUALIFIZIERUNG 
UND BINDUNG VON MITARBEITERN

In diesem bedarfsorientierten Kompetenzworkshop lernen Sie er-
folgreiche Methoden und Instrumente kennen. Sie setzen diese 

im Rahmen der Qualifizierung und in Begleitung eines praxiser-
fahrenen Trainers sofort in Ihrem Unternehmen um. Am Ende 
analysieren Sie Ihre betriebsspezifischen Ergebnisse und reflek-
tieren Ihren Erfolg.

ZIELGRUPPE:
Inhaber, Geschäftsführer und Personalverantwortliche von KMU 
aus allen Branchen.

R
EA

LISIER
EN

Q
U

A
LIFIZIER

EN
A

N
A

LYSIER
EN




